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Medborgarfdrslag om minskat och klimatneutralt
resande

Forslag till beslut
Medborgarforslaget ar tillgodosett.

Beskrivning av arendet

Forslagsstallarna vill att kommunen ska ta fram riktlinjer for och
uppmuntra sina anstallda att, via digital teknik, arbeta hemifran i den man
det ar mojligt.

Vidare vill forslagsstéllaren att alla resor som sker inom de kommunala
verksamheterna ska vara klimatneutrala, genom att kommunen exempelvis
inforskaffar elfordon.

Som skal till forslaget framfors framforallt miljoperspektivet.

Arbetslivet efter pandemin kommer att bli annorlunda

Under den pagaende pandemin beddéms cirka 30 procent av medarbetarna
arbeta pa distans, helt eller delvis. Vi har sett att det finns fullgoda
alternativ till arbetsresor och fysiska moten. De patvingade forandringarna
i var vardag har visat att ett nytt sorts arbetsliv ar méjligt och till stor del
redan ar har. Arbetsplatsen har i manga fall blivit allt mer flytande och
hemarbetet har tagit en sjéalvklar plats i vardagen for manga av
kommunens medarbetare.

Vi kan vara sakra pd att arbetslivet inte kommer att bli som det var innan
pandemin. Hur det kommet att se ut kan vi inte sia om men att
distansarbete ar har for att stanna ar ganska sakert.

Fragan om var medarbetare ska utfora sitt arbete maste dock forbli en
fraga for den narmaste chefen eftersom det ar manga variabler som spelar
in. Alla medarbetare har inte mojlighet att distansarbeta. Det beror saklart
pa arbetsuppgifternas art men kan ocksa bero pa att det inte finns nagot
lampligt utrymme i bostaden eller personliga forhallanden som gor
distansarbete olampligt. Beslut om distansarbete ingar i chefens
arbetsledningsrétt.
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Tjansteresor och tjanstefordon

Resor i tjanst regleras via Riktlinjer for tjansteresor dar framgar att alla
medarbetare for korta resor i forsta hand ska vélja cykel eller
kollektivtrafik. 1 andra hand kommunens bilpool, dar samtliga fordon drivs
pa fornybara drivmedel. I riktlinjen framgar ocksa att varje enhet eller
kontor bor ha cyklar och resekort till kollektivtrafiken, tillgangliga for
medarbetarna. Langa tjansteresor, det vill sdga resor utanfor
verksamhetsorten, ska i forsta hand genomféras med tag och
anslutningsresor till och fran tagstation ska ske med kollektivtrafik. | andra
hand véljs resa med fordon ur kommunens bilpool om destinationsorten
saknar tagforbindelse. Flygresor anvéands endast da andra resealternativ har
uteslutits.

| riktlinje for upphandling och inkdp regleras de miljokrav som stélls vid
upphandling och leasing av tjanstefordon och transporttjanster. Har
framgar att krav pa fornybara drivmedel ska anvandas i alla lagen, dar el ar
ett av de drivmedel som kan valjas. Dessa krav omfattar tjanstebilar och
formansbilar. Aven vid upphandling av transporttjanster for gods och
personer ska krav pa fornybara drivmedel stéllas.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet far inga ekonomiska konsekvenser for kommunen.

Kommunstyrelsens kontor

Anna Thorn
kommundirektor

Beslutet skickas till:
Forslagsstallarna



