Oppet brev till Tekniska ndmnden, kommunalrad och oppositionsrad i Norrkdping

En systematisk utarmning av naturvirdsarbetet i kommunen
fortsatter med full kraft

For ett antal ar sedan ansags Norrkdpings kommun vara ledande inom naturvardsomradet.
Personer fran olika hall i landet kom hit for att studera kommunens naturvardsarbete och vart
ambitiosa Naturvardsprogram tilldrog sig stor uppmarksamhet.

Nu ér det dock annorlunda. Kommuner sdsom Karlstad, Link&ping och Orebro har tagit titen,
medan Norrkdping kommer 14ngt ner pa listan 6ver framstdende kommuner. Antalet ekologer har
pa senare ar ndstan halverats vilket naturligtvis inte sker utan effekter. En direkt effekt har varit att
kommunen inte kunnat utnyttja beviljade statsbidrag och fatt minskade mdjligheter att ta del av
nya stdd och bidrag. Férsdmringarna har skett utan att naturvardens budget och politiskt
forankrade mal visat pd en ldgre ambitionsniva fran de fortroendevalda.

I fredagens NT kunde vi ldsa att Tekniska kontoret vill dela naturvardsarbetet i tva delar, rorligt
friluftsliv och biologisk méngfald och splittra den kvarvarande gruppen pa tva forvaltningar. Vi,
inom den ideella naturvarden, 4r mycket oroade 6ver den negativa utvecklingen som sker och
onskar att ansvariga politiker agerar for att stoppa forfallet.

Tekniska kontoret vill dela pé gruppen ekologer och flytta en av dem, Eva Siljeholm, till Kultur
och fritidskontoret. MBL-f6rhandlingar har gt rum under hosten och samtliga fackliga
organisationer har gitt emot fordndringen. Att splittra en vil fungerande grupp ekologer som
arbetar nira varandra i integrerade naturvardsfragor ar ett effektivt satt att minska resultat och
arbetsglddje. Facket har dverklagat beslutet, men det har inte hjalpt.

Chefen for Tekniska kontoret séger till NT att forflyttningen ger en effektivare verksamhet. Vi
Miljovéardsorganisationer delar inte den uppfattningen utan menar att omorganisationen istillet
innebdr en ytterligare forsvagning av naturvirden. Vi dr djupt oroade dver det satt kommunen
behandlar sévil naturvarden som sin egen personal. Vi anser ocksa att en uppdelning av
verksamheten dr mer eller mindre omdjlig att genomfora. Inom i princip hela naturvardens
arbetsfilt ar arbetet med biologisk mangfald och rorligt friluftsliv helt sammanflitat. Detta géller
exempelvis naturreservatsfragor, planremisser, skogssamrad, bygglov, strandskydd, skotsel av
tatortsnatur och det utatriktade naturvérdsarbetet.

Hur &r egentligen arbetsmiljon och ledningen i kommunen nér chefer kan tvinga bort en mycket
kompetent medarbetare med varierande argument? Vad &r den bakomliggande orsaken? Efter
forhandlingen med facket den 14 september sdger Naturvetarnas facklige representant:
"Naturvetarna anser att foreslagen omorganisation och personforflyttning far stora negativa
konsekvenser for verksamheten, 1 ett redan allvarligt 1age. Forbundets uppfattning ar att denna
fraga inte handlar om att effektivisera naturvarden, skapa mer konform verksamhet inom Tekniska
kontoret eller ersitta kompetenstapp inom Fritids och kultur, utan anar andra bakomliggande
orsaker. En 16sning pé de tilltagande och allvarliga arbetsmiljoproblemen pa Tekniska kontoret
vore att flytta de tre kommunekologerna till Kultur- och Fritidsforvaltningen.’

Naturvarden behdver stirkas inom kommunen, men en uppdelning av rorligt friluftsliv och
biologisk mangfald leder till det motsatta. Dé arbetsuppgifterna inom omrdden sdsom
reservatsprocessen, landskapsekologi, storre exploateringsdrenden och planprocesser dr omfattande



och kréver specialkunskaper dr det viktigt att naturvardsenheten inte splittras. Det dr en liten grupp
(2,75 érsarbetare), dir varje person behovs for att behélla gruppens kompetens.

I &r fick Eva Siljeholm Naturskyddsforeningens i Ostergdtland diplom for mycket uppskattat och
gediget arbete for naturvirden under manga ar. Hon #r dven kiind utanfor Ostergétland som en
hogst kompetent ekolog. Och nu forflyttas hon till en plats dér hennes stora kunskaper inte kan
utnyttjas till fullo — tala om resurssloseri!

Vi kréver att naturvarden ater samlas inom en forvaltning och att ekologerna aterigen far arbeta
som ett lag. Naturvarden behover stirkas och Norrkoping har alla forutsittningar att pa nytt bli ett
foredome i landet ndr det géller att bevara vérdefull natur och gora den atkomlig och kind for
kommunens innevénare. Hir finns fantastiska naturreservat, fin och tillgidnglig tatortsnira natur,
gott om ordrda strander och en underbar skirgird. Dessa virden maste vi vdrna, bade for oss
manniskor och for naturens egen skull!

Kan Linkdping ha 5 ekologer (plus 1 projektanstélld) sa ska vil vi i Norrkdping inte behdva vara
sa mycket sdmre. Eller?
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